鼎盛公司总部和基地7月份招聘需求表
以下为公司总部和基地7月份招聘需求计划，公司员工可充分发挥在社会上的人脉资源，为公司推荐合适人员。员工内部推荐采取自愿的原则，录用并考核合格后对推荐人发放一定奖金。欢迎大家踊跃参与！
	序号
	需求部门
	招聘职位
	数量
	性别
	年龄
	学历
	专业要求
	工作经验
	必备知识技能
	工作职责
	薪资计划

	1
	流体装备事业部
	阀门技术工程师
	2
	不限
	25-45
	大专以上
	流体或机械类专业
	有阀门行业从业经验
	阀门基础知识和相关技能
	阀门事业部技术支持
	1500-3500

	2
	设备动力部
	电工
	1
	男
	25-35
	高中及以上
	低压电器维修方面
	2年
	单梁行车维修车床电器维修掌握一般机械维修技能
	负责生产基地全部电气设备维护及维
	2000-2500

	3
	机械质检部
	机械质检员
	2
	男
	25-40
	中专以上
	机械加工或零部件检验
	3年以上检验或零部件加工优先
	能看懂图纸，熟练使用各种量具检具（千分尺等）
	零件检验或工序检验
	1500-2400

	4
	一分厂
	二保焊
	7
	男
	20-40
	初中以上
	相关专业三年以上
	3年以上
	实际操作，质量合格
	焊接
	2000-4000

	5
	一分厂
	组装钳工
	2
	男
	20-40
	初中以上
	相关专业三年以上
	3年以上
	实际操作，质量合格
	设备组装
	2000-4000

	6
	三分厂
	造型工
	2
	男
	30-40
	初中
	不限
	不限
	能吃苦耐劳
	铸造产品造型
	2000-2500

	7
	重机公司
	车工140
	2
	男
	20-40
	初中
	不限
	1年以上
	实际操作，质量合格
	金属加工
	2400

	8
	重机公司
	车工30
	4
	男
	20-40
	初中
	不限
	1年以上
	实际操作，质量合格
	金属加工
	2500

	9
	重机公司
	镗工
	1
	男
	20-40
	高中
	不限
	1年以上
	实际操作，质量合格
	金属加工
	3000

	10
	重机公司
	刨工
	1
	男
	20-40
	高中
	不限
	1年以上
	实际操作，质量合格
	金属加工
	2500

	11
	重机公司
	插床工
	2
	男
	20-40
	高中
	不限
	1年以上
	实际操作，质量合格
	金属加工
	3000

	12
	重机公司
	铣工
	1
	男
	20-40
	高中
	不限
	1年以上
	实际操作，质量合格
	金属加工
	3000

	13
	重机公司
	车工50
	1
	男
	20-40
	高中
	不限
	1年以上
	实际操作，质量合格
	金属加工
	4000

	14
	外协部
	外协员
	2
	男
	25-40
	高中
	不限
	2年以上
	熟悉金加工专业知识，能看懂简单的图纸，有1年以上车工、钳工、镗工、等相关工作经验者优先
	外协件采购、外协户开发与维护
	2000-2500


